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Prot. n. 2256

DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di contrasto
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base.

Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176).

CUP : F74D25002250006

Codice Progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62298

Titolo Progetto : METODO E SUCCESSO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi
di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 02/02/2026
con deliberan. 21;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA,;

VISTO in particolare I’ Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — “Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base", finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU;
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VISTO il D.M. 9 settembre 2025, n. 175 e N. 176: Agenda Nord e Agenda Sud. Destinazione di
risorse per Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di Base;

VISTE le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unita di missione per il
PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito di
Agenda Sud e Agenda Nord";

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’accordo di concessione Prot. n° AOOGABMI Registro Ufficiale 0001853 del 08.01.2026
per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto
“METODO E SUCCESSO”, CUP F74D25002250006, finanziato sulla base dei decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175 e n.176, nell'ambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di contrasto alla dispersione
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base", finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, tra il Ministero dell’istruzione e del merito — C.F.
80185250588, rappresentato dalla dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e
coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, e il
Soggetto attuatore, Istituzione scolastica ATTILIO DEFFENU — codice meccanografico
SSTDO010001 - C.F. 91025160903, del progetto “METODO E SUCCESSO” rappresentato
dal Dirigente Scolastico STEFANO STACCA in qualita di legale rappresentante;

VISTO T’articolo 5 della legge n® 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP
Responsabile Unico di Procedimento;

VISTO T’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di
interesse;

VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico
del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per
I’intero intervento;

VISTO T’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta e delle competenze necessarie allo

svolgimento dell’incarico di Direzione e coordinamento progetto;

IN ATTESA di autorizzazione per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e

coordinamento, a titolo oneroso, all’interno dei progetti FSE PLUS del PN 21/27 ricadenti
nell’anno scolastico 2025/2026
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DECRETA

Art. 1
Di assumere, avendone le competenze necessarie, I’incarico direzione e coordinamento del progetto
di cui in oggetto.
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Art. 2
L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.
Art. 3
Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice
acquisiti/spese generali alla voce “spese di gestione” ovverosia per un totale massimo di 250 ore,
corrispondenti a un importo massimo presunto lordo stato di Euro “8.295,00
(ottomiladuecentonovantacinque)” retribuite ai sensi della lettera autorizzativa citata in euro 33.18
orari lordo stato, rimodulabili in relazione ad eventuali modifiche contrattuali/tabellari.
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Olbia, 6 Febbraio 2026

Il Dirigente Scolastico

Prof. Stefano Stacca
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate
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